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Рынок труда в промышленности 

Обзор был подготовлен специалистами компании HeadHunter на основе размещенных на сайте hh.ru 

вакансий компаний-работодателей и резюме соискателей. Большой объем информации (более 45 000 

вакансий и 3 073 000 резюме), содержащийся в базе, позволяет получать репрезентативные данные.  

 

* - данные представлены в % от количества резюме, размещенных соискателями на hh.ru в августе 2008 года 

Количество резюме, размещенных соискателями в профобласти «Промышленность» в марте 2009 

на четверть больше, нежели в «докризисном» августе 2008 года. 

Спрос на квалифицированные кадры в промышленности, напротив, упал к ноябрю вдвое. 

Количество вакансий немного выросло только в марте 2009 года, достигнув 62% от показателей 

августа. 

 

* - данные представлены в % от количества вакансий, размещенных работодателями на hh.ru в августе 2008 года 
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* - Индекс HeadHunter рассчитывается как соотношение числа резюме к числу вакансий. Если соотношение больше 1, 

то предложение (количество резюме)  превышает спрос (количество вакансий). Если соотношение меньше 1, то 

спрос превышает предложение. 

Индекс HeadHunter, отражающий изменение баланса спроса и предложения на рынке труда, в 

промышленности демонстрировал устойчивый рост с сентября 2008 года. На одну вакансию для 

«белых воротничков» в начале 2009 года приходилось около 3 резюме специалистов, 

размещаемых на портале hh.ru за тот же период времени. 

Резко выросла в течение кризиса и активность соискателей, выраженная в количестве откликов на 

вакансии. Если в августе 2008 года работодатели получали в среднем по 34 откликов на 1 

вакансию в сфере промышленного производства, то к февралю 2009 года это число увеличилось 

до 100 откликов. 
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Отрасли промышленности, в которых сейчас размещается наибольшее количество вакансий (в 

порядке убывания количества размещаемых вакансий): 

1. Пищевая промышленность 
2. Машиностроение 
3. Электроэнергетика 
4. Химическая промышленность 
5. Радиоэлектронная промышленность 

 

Отрасли промышленности, в которых сейчас размещается наибольшее количество резюме (в 

порядке убывания количества размещаемых резюме): 

1. Машиностроение 
2. Электроэнергетика 
3. Пищевая промышленность 
4. Химическая промышленность 
5. Автомобильная промышленность 


